DECRETO N2 1.232, DE 22 DE JUNHO DE 1962.
Regulamenta a profissao de Aeroviario.

O PRESIDENTE DE CONSELHO DE MINISTROS , usando da atribuicao que
lhe confere o artigo 18, inciso lll, do Ato Adicional a Constituicdo Federal,

DECRETA:
CAPITULO |
Do Aeroviario e sua classificacao

Art 12 E aeroviario o trabalhador que, ndo sendo aeronauta, exerce funcédo
remunerada nos servicos terrestres de Emprésa de Transportes Aéreos.

Paragrafo Unico. E também considerado aeroviario o titular de licenca e
respectivo certificado valido de habilitacdo técnica expedidas pela Diretoria de
Aeronautica Civil para prestacdo de servicos em terra, que exerca funcao
efetivamente remunerada em aeroclubes, escolas de aviacéo civil, bem como o
titular ou ndo, de licengca e certificado, que preste servico de natureza
permanente na conservagao, manutengao e despacho de aeronaves.

Art 22 O aeroviario s6 podera exercer funcao, para a qual se exigir licenca e
certificado de habilitacdo técnica expedidos pela Diretoria de Aeronautica Civil
e outros 6rgaos competentes, quando estiver devidamente habilitado.

Art 3% Os ajudantes sdo os aeroviarios que auxiliam os técnicos, nao lhes
sendo facultada a execucdo de mao de obra especializada, sob sua
responsabilidade quando fér exigido certificado de habilitacdo oficial para o
técnico de quem é auxiliar.

Art 4° Qualquer outra denominacdo dada aos trabalhadores enquadrados no
art. 12 e seu paragrafo unico, nao lhes retirara a classificacdo de aeroviario,
excecao unica para aquelas atividades diferenciadas, expressamente previstas
em lei e que dispuserem, nessa conformidade de Estatuto préprio.

Art 5° A profissdo de aeroviario compreende os que trabalham nos servigos:
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Art 6° Nos servicos de Manutengéo estdo incluidos., além de outros aeroviarios
que exercam funcbes relacionadas com a manutencdo de aeronaves,
Engenheiros, Mecéanicos de Manutengcdo nas diversas especializacdes
designadas pela diretoria de Aeronautica tais como:

I) Motores Convencionais ou Turbinas



II) Eletrénica

[) Instrumentos

IV) Radio Manutengéo
V) Sistemas Elétricos
V1) Hélices

VII) Estruturas

VIII) Sistema Hidraulico
IX) Sistemas diversos.

Art 7° Nos servicos de Operacdes estdao incluidas geralmente, as fungdes
relacionadas como o trafego, as telecomunicacbes e a meteorologia,
compreendendo despachantes e controladores de vbo, gerentes, balconistas
recepcionistas, radiotelegrafistas, radiotelefonistas, radioteletipistas,
meteorologistas e outros aeroviarios que exercam fungdes relacionadas com as
operagoes.

Art 82 Nos servigos Auxiliares, estao incluidas as atividades compreendidas
pelas profissbes liberais, instrugdo, escrituracdo contabilidade e outras
relacionadas com a organizacao técnica e comercial da emprésa.

Art 92 Nos servigcos gerais, estdo incluidas as atividades compreendidas pela
limpeza e vigilancia de edificios, hangares. Pistas,. Rampas aeronaves e outras
relacionadas com a conservagao do Patriménio Empresarial.

CAPITULO Il
Do regime de trabalho

Art 10. A duracdo normal do trabalho do aeroviario ndo excedera de 44 horas
semanais.

§ 12 A prorrogacao do horario diario de oito horas é permitida até o maximo de
duas (2) horas, s6 podendo ser excedido éste limite nas excecdes previstas em
lei ou acérdo.

§ 2° Nos trabalhos continuos que excedam de seis (6) horas, sera obrigatéria a
concessdo de um descanso de no minimo, uma (1) hora e, maximo de duas (2)
horas, para refeicéo.

§ 3% Nos trabalhos continuos que ultrapassem de quatro (4) horas sera
obrigatdério um intervalo de quinze minutos para descanso.

Art 11. Para efeito de remuneracgéo, sera considerado como jornada normal, o
periodo de transito gasto pelo aeroviario em viagem a servico da emprésa
independente das didrias, se devidas.

Art 12. E assegurado ao aeroviario uma folga semanal remunerada de vinte e
quatro (24) horas continuas, de preferéncia aos domingos.



Paragrafo unico. Nos servicos executados por turno, a escala sera organizada,
de preferéncia de modo a evitar que a folga iniciada a zero (0) hora de um dia
termine as vinte e quatro (24) horas do mesmo dia.

Art 13. Havendo trabalho aos domingos por necessidade do servigo sera
organizada uma escala mensal de revezamento que favoregca um repouso
dominical por més.

Art 14. O trabalho nos dias feriados nacionais, estaduais € municipais sera
pago em dbdbro, ou compensado com o repouso em outro dia da semana, nao
podendo éste coincidir com o dia de folga.

Paragrafo unico. Além do salario integral sera garantido ao aeroviario, a
vantagem de que trata éste artigo, quando escalado pela emprésa mesmo que
nao complete as horas didrias de trabalho, por conveniéncia ou determinacao
da Emprésa.

Art 15. As férias anuais dos aeroviarios serao de trinta (30) dias corridos.

Art 16. Os aeroviarios s6 poderao exercer outra funcao diferente daquela para
qual foram contratados quando previamente e com sua anuéncia expressa, for
procedida a respectiva anotacao na Carteira Profissional.

Paragrafos unico. O aeroviario chamado a ocupar cargo diverso do constante
do seu contrato de trabalho, em comissdo ou em substituicdo, tera direito a
perceber salario que competir ao novo cargo, enquanto ao seu desempenho,
bem como contagem de tempo de servigo para todos os efeitos, e retdérno a
funcdo anterior com as vantagens outorgadas a categoria que detinha.

CAPITULO Il
Da remuneragéao
Art 17. O saléario é contraprestacao do servico.

§ 1° Integram o salario a importancia fixa estipulada, com as percentagens,
gratificacoes ajustadas, abonos, excluidas ajuda de custo e diarias, quando em
viagem ou em servigo fora da base.

§ 2° Quando se tratar de aeroviario que perceba salarios acrescidos de
comissodes, percentagens, ajudas de custo e diarias, estas integram igualmente
o salario, sendo que as duas Ultimas s6 serdo computadas quando nao
excederem 50% (cinquienta por cento) do salario percebido.

§ 3° O trabalho noturno terd remuneracao superior a do diurno e, para ésse
efeito sera acrescido de 20% (vinte por cento) pelo menos, sébre a hora diurna.

§ 4° A hora de trabalho noturno sera computada com 52 (cinglenta e dois)
minutos e 30 (trinta) segundos.



§ 5° Considera-se noturno, para os efeitos déste artigo, o trabalho executado
entre as 22 (vinte e duas) horas de um dia e as 5 (cinco) horas do dia seguinte.

§ 62 Nos horarios mistos, assim entendidos os que abrangem periodos diurnos
e noturnos, aplica-se as horas de trabalho noturno o disposto neste artigo e
seus paragrafos.

Art 18. O trabalho em atividades insalubres ou perigosos, assim consideradas
pelas autoridades competentes serd remunerado na forma da lei.

Art 19. A remuneragédo das horas excedentes a prorrogacao que se refere o §
32 do art. 17 sera paga pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) superior a
hora normal, salvo ac6rdo escrito entre as partes.

Paragrafo unico. Podera ser dispensado o acréscimo de salario se, por férca de
acordo com assisténcia do Sindicato ou contrato coletivo excesso de horas em
um dia fér compensado pela correspondente diminuicdo em outro dia, de
maneira que nao exceda o horario normal da semana nem seja ultrapassado o
limite maximo de dez (10) horas diarias.

Art 20. A duragdo normal do trabalho do aeroviario, habitual e permanente
empregado na execucao ou direcdo em servico de pista, é de 6 (seis) horas.

Paragrafo unico. Os servicos de pista, a que se refere éste artigo, serdo os
assim considerados, em portaria baixada pala Diretoria de Aeronautica Civil.

CAPITULO IV
Da higiene e da seguranca do trabalho

Art 21. O aeroviario portador da licenca expedida pela Diretoria de Aeronautica
Civil, sera submetido periodicamente a inspecdo de saude, atendidos os
requisitos da legislacao em vigor.

Art 22. As pecas de vestudrio e respectivos equipamentos individuais, de
protecédo, quando exigidos pela autoridade competente, serdo fornecidos pela
emprésas sem Onus para o aeroviario.

Paragrafo unico. Se, para o desempenho normal da funcéo fér exigida pela
emprésa, peca de vestuario que a identifique, serd a mesma também fornecida
sem 6nus para o aeroviario.

Art 23. O Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, por sua Divisdo de
Higiene e Seguranga do Trabalho, classificara os servicos e locais
considerados insalubres ou perigosos na forma da legislacao vigente, e désse
fato dara ciéncia a Diretoria de Aeronautica Civil do Ministério da Aeronautica e
notificara a Emprésa.

Art 24. As Emprésas o Ministério do Trabalho e Previdéncia Social e o
Ministério da Aeronautica, dentro de suas atribuicdes, deverdao providenciar



para que os aeroviarios possam adquirir suas refeicdes a precos populares em
tddas as bases onde ainda ndo existam restaurantes do SAPS.

CAPITULO V
Das transferéncias

Art 25. Para efeito de transferéncia, considera-se base de aeroviario, a
localidade onde tenha sido admitido.

Art 26. E facultado & empresa designar o aeroviario para prestar servico fora de
sua base em carater permanente ou a titulo transitério até 120 (cento e vinte)
dias.

§ 1° Na transferéncia , por periodo superior a 120 (cento e vinte) dias,
considerada em carater permanente, sera assegurada ao aeroviaria a
gratuidade de sua viagem, dos que vivem sob sua dependéncia econbémica,
reconhecida pela instituicao de previdéncia social e respectivos pertences.

§ 2° O prazo fixado neste artigo, para efeito de transferéncia a titulo transitério,
podera ser dilatado, quando para servigos de inspecao fora da base e mediante
acordo.

§ 32 E assegurado ao aeroviario em servico fora da base, também a gratuidade
de sua viagem e do transporte de sua bagagem.

§ 4° Enquanto perdurar a transferéncia transitéria, o empregador € ainda
obrigado a pagar diarias compativeis com os respectivos niveis salariais e de
valor suficiente a cobrir as despesas de estadias e alimentacdo, nunca
inferiores, entretanto, a um (1) dia do menor salario da categoria profissional da
base de origem.

§ 5° Quando o empregador fornecer estadia ou alimentagéo, é-lhe facultado
reduzir até 50% (cinqlenta por cento) o valor da diaria fixada no paragrafo
anterior, arbitrada em 25% (vinte e cinco por cento) cada utilidade.

§ 6° Ao aeroviario transferido em carater permanente é assegurado o
pagamento de uma ajuda de custo de 2 (dois) meses de seu salario fixo.

Art 27. A transferéncia para o exterior sera precedida de contrato especifico
entre o empregado e 0 empregador.

Art 28. Ao aeroviario transferido dentro do territério nacional fica assegurado
por 90 (noventa) dias do direito do seu retérno e de sua familia, ao local
anterior ou a base de origem quando dispensado sem justa causa, confirmada
pelo Juizo de 2° Instancia.

Paragrafo Unico. No caso de demissdo ou morte do aeroviario brasileiro
transferido para o exterior, fica também assegurado pala Emprésa o prazo de



60 (sessenta) dias o seu repatriamento, pela Emprésa, bem como o de seus
dependentes.

CAPITULO VI
Do trabalho da mulher e do menor

Art 29. E proibido o trabalho da mulher e do menor, aeroviario, nas atividades
perigosas ou insalubres, especificadas nos quadros para ésse fim aprovados
pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia Social.

Paragrafo unico. Em virtude de exame e parecer da autoridade competente o
Ministério do Trabalho e Previdéncia Social podera estabelecer derrogacoes
totais ou parciais as proibicbes a que alude éste artigo, quando tiver
desaparecido, nos servicos considerados perigosos ou insalubres, todo e
qualquer carater perigoso ou prejudicial, mediante aplicacdo de novos métodos
de trabalho ou pelo emprégo de medidas de ordem preventiva.

Art 30. E proibido o trabalho noturno da aeroviaria, considerando éste trabalho,
o que for executado dentro dos limites estabelecidos neste Regulamento.

Paragrafo Unico. Estdo excluidas desta proibicdo, as maiores de dezoito anos
que executem servicos de radiotelefonia ou radiotelegrafia, telefonia,
enfermagem, recepcdo e nos bares ou restaurante, e ainda as que néao
participando de trabalho continuo ocupem postos de diregao.

Art 31. Em caso de abérto ndo criminoso, comprovado por atestado médico
oficial, a aeroviaria tera direito a um repouso remunerado de duas semanas,
ficando-lhe assegurado ainda o retorno a funcao que ocupava.

Art 32. Para amamentar o préprio filho, até que éste complete seis meses de
idade, tera também direito, durante a jornada de trabalho, a dois descansos
especiais, de meia hora cada um.

Paragrafo unico. Quando o exigir a saude do filho, éste periodo podera ser
dilatado a critério da autoridade médica competente.

Art 33. E proibido o trabalho de aeroviario menor de 18 (dezoito) anos em
servicos noturnos e em atividades exercidas nas ruas, pracas e outros
logradouros, sem prévia autorizacao do Juiz de Menores.

Art 34. E proibido a prorrogagdo da duragdo normal de trabalho dos menores
de dezoito anos, salvo nas excegdes previstas em lei.

Art 35. A emprésa que empregar menores, fica obrigada a conceder-lhes o
tempo que for necessario para a freqiéncia as aulas e na forma da lei.

Art 36. A emprésa é vedado em pregar mulher em servico que demande fér¢a
muscular superior a vinte quilos, para trabalho continuo, ou vinte e cinco quilos
para o trabalho ocasional.



Paragrafo unico. Nao esta compreendida na proibicdo déste artigo a remocéao
de material feita por impulsédo e tracdo mecéanica ou manual sébre rodas.

Art 37. Nao constitui justo motivo para a rescisdao do contrato de trabalho da
aeroviaria, o fato de haver contraido matriménio ou de encontrar-se em estado
de gravidez.

Paragrafo unico. Nao serao permitidas, em regulamentos de qualquer natureza,
contratos coletivos ou individuais de trabalho, restricbes ao direito da aeroviaria
por motivo de casamento ou gravidez.

Art 38. E proibido o trabalho da aeroviaria gravida no periodo de 6 (seis)
semanas antes e de 6 (seis) semanas depois do parto.

§ 1° Para fins previstos neste artigo, o afastamento da aeroviaria de seu
trabalho sera determinado pelo atestado médico a que alude o art. 375 da CLT,
que devera ser visado pelo empregador.

§ 2° Em casos excepcionais os periodos de repouso antes e depois do parto
poderdo ser aumentado de mais duas (2) semanas cada um, mediante
atestado médico, dado na forma do paragrafo anterior.

Art 39. Durante o periodo a que se refere o artigo anterior, a aeroviaria tera
direito aos salarios integrais, calculados de ac6rdo com a média dos seis (6)
ultimos meses de trabalho, sendo-lhe ainda facultado reverter a funcéo que
anteriormente ocupava.

Paragrafo unico. A concessao do Auxilio maternidade por parte de instituicao
de previdéncia, ndo isenta a empregadora da obrigacdo a que alude éste
artigo.

CAPITULO VI
Das disposigoes finais

Art 40. Além dos casos previstos neste Decreto, os direitos, vantagens e
deveres do aeroviario sdo os definidos na legislacao, contratos e acérdos.

Art 41. O aeroviario escalado para prestar servicos em vbéo sera
obrigatoriamente segurado contra acidentes na mesma base do seguro de
passageiros.

Art 42. E facultado ao empregador, conceder descontos até 90% (noventa por
cento) no preco das passagens ao aeroviarios, espodsa e filhos menores que
gueiram gozar suas férias fora da base, respeitado o disposto nas Condicdes
Gerais do Transportes Aéreo.



Art 43. Sera alterado o Decreto 50.660, de 29.5.61, a fim de que os aeroviarios
participem da Comissao Permanente de Estudos Técnicos de Aviagao Civil.

Art. 44. Os infratores déste Decreto sao passiveis das penalidades
estabelecidas pelas autoridades competentes, dentro de suas atribuicdes
especificas, de ac6rdo com a legislagao vigente.

Art 45. O presente Decreto entrara em vigor trinta (30) dias ap6s a data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Brasilia, 22 de junho de 1962; 1412 da Independéncia e 74° da Republica.
TANCREDO NEVES

André Franco Montoro
Clévis M. Travassos



