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EDITAL N°001/2019 — CIOPAER
PROCESSO SELETIVO PARA O 111 CURSO DE FORMACAO
DE TECNICO EM APOIO SOLO -
CTAS 2019

1. FINALIDADE DO EDITAL
Orientar e definir o planejamento e a conduta para o Processo Seletivo do
Curso de Formagéo de Técnico em Apoio Solo, perante os servidores estaduais
do Ceard integrantes da Policia Militar, do Corpo de Bombeiros Militar, da
Policia Civil e servidores de organizagdes coirmas de seguranga publica
de outras unidades da Federagdo, face as diretrizes da Academia Estadual
de Seguranca Publica - AESP e da Coordenadoria Integrada de Operagdes
Aéreas — CIOPAER-CE.
2. DAS VAGAS
2.1. Serdo oferecidas 40 (quarenta) vagas para o Curso, assim distribuidas:
2.1.1 Vagas: 25 (vinte e cinco); Distribuicdo: Ampla concorréncia entre
servidores estaduais do Ceara da carreira de praga da Policia Militar e Corpo
de Bombeiros Militar, Inspetores e Escrivaes da Policia Civil.
2.1.2. Vagas: 05 (cinco) Distribui¢@o: Servidores estaduais do Ceara da
carreira de praga da Policia Militar e Corpo de Bombeiros Militar, Inspetores
e Escrivaes da Policia Civil habilitados com categoria D ou E e com certifi-
cado de curso de Movimentagao e Operagao de Produtos Perigosos — MOPP.
2.1.3 Vagas: 05 (cinco); Distribui¢@o: Servidores estaduais do Ceara da
carreira de praga da Policia Militar e Corpo de Bombeiros Militar, Inspetores
e Escrivaes da Policia Civil lotados na CIOPAER-CE.
2.1.4. Vagas: 05 (cinco); Distribui¢ao:Servidores das organizagdes coirmas de
outras unidades da Federagdo que operam no ambito da aviagdo de seguranca
publica e/ou atividades correlatas (Policias Militares e Civis, Bombeiros
Militares, Policia Federal, Policia Rodoviaria Federal, Receita Federal,
IBAMA, etc.).
2.1.5. Os candidatos que concorrerem as vagas referentes aos itens 2.1.1,
2.1.2,2.1.3 e 2.1.4 estardo sujeitos a todos os critérios e fases de sele¢do
estabelecidos no presente Edital.
3. FASES DO PROCESSO SELETIVO
3.1. 1* FASE — INSCRICOES
3.1.1. As inscrigdes dos candidatos que concorrerem as vagas referentes
aos itens 2.1.1, 2.1.2 e 2.1.3 deverdo ser realizadas preenchendo a Ficha
de Inscri¢do (Anexo II) e entregando de forma presencial, junto com os
demais documentos descritos no item 3.1.3 na Coordenadoria Integrada
de Operagdes Aéreas — CIOPAER-CE (Base Fortaleza, Sobral Quixada ou
Juazeiro do Norte), conforme datas definidas em calendario de eventos (item
07 deste Edital).
3.1.2. As inscrigdes dos candidatos que concorrerem as vagas referentes
ao item 2.1.4 deverdo ser realizadas mediante envio da Ficha de Inscri¢ao
(Anexo II), junto com os demais documentos descritos no item 3.1.5, todos
digitalizados, para o email ciopaer.ceara@gmail.com.
3.1.3. Nio sera cobrada taxa de inscrigao.
3.1.4. Nao ha requisitos de idade minima ou maxima.
3.1.5. Documentos para inscri¢ao:
3.1.5.1. Ficha Individual de Inscricdo (Anexo II), devidamente preenchida
em todos os seus campos, inclusive assinada e carimbada pelo Comandante,
Diretor ou Chefe Imediato do Candidato, no campo correspondente.
3.1.5.2. Cépia do documento de identificagdo funcional.
3.1.5.3. Ficha funcional, a ser obtida no setor de Recursos Humanos ou
setor correspondente a este, na Unidade de Origem, devidamente assinada e
carimbada pelo Comandante, Diretor ou Chefe Imediato.
3.1.5.4. Certidao Negativa de existéncia de a¢do penal, expedida pelo Forum e
Tribunal de Justica do Estado do Ceara (exceto para os servidores de organiza-
¢Oes coirmas de outras unidades da Federagao, que deverdo apresentar Certiddo
expedida pelo Férum e Tribunal de Justi¢a do seu Estado de residéncia).
3.1.5.5. Certidao Negativa de existéncia de acdo penal, expedida pela Justica
Federal.
3.1.3.6. Certiddo Negativa de existéncia de acdo penal, expedida pela Justica
Militar.
3.1.3.7. Certiddo Negativa expedida pela Controladoria Geral de Disciplina
dos Orgdos de Seguranga Publica e Sistema Penitenciario do Ceara (exceto
para os servidores de organizagdes coirmas, que deverdo apresentar Certidao
expedida pela Controladoria de Disciplina ou Orgdo similar referente a orga-
nizagdo de origem).
3.1.3.8. Copia da CNH Categoria D ou E valida e Copia do Certificado de
Conclusao do Curso MOPP, realizado em periodo igual ou inferior a 05 (cinco)
anos, a contar da data de inscri¢do no presente processo seletivo, para os
candidatos que concorrerem as vagas referentes ao item 2.1.2.
3.1.4. Requisitos para inscri¢ao:
3.1.4.1. Ser servidor estadual do Ceara da carreira de praga da Policia Militar,
do Corpo de Bombeiros Militar, Inspetor ou Escrivao da Policia Civil para
concorrer as vagas previstas nos itens 2.1.1, 2.1.2 e 2.1.3 deste Edital.
3.1.4.2. Ser servidor em organizagdes coirmas de outras unidades da Federacao
para concorrer as vagas previstas no item 2.1.4. deste Edital.
3.1.4.3. Nio estar condenado a pena de suspensao do cargo ou fungdo, prevista
na legislagdo brasileira.
3.1.4.4. Ndo se encontrar em licenga para tratamento de interesse particular
ou de satde.
3.1.4.5. Nio se encontrar em dispensa médica ou com restrigdo médica.
3.1.4.6. Nio ter sofrido pena restritiva de liberdade, por sentenga transitado
em julgado, durante o periodo correspondente a pena, mesmo quando bene-
ficiado por livramento condicional.
3.1.4.7. Nao ter sido apenado, com sentenga transitada em julgado, mesmo
que obtenha “sursis”.
3.1.4.8. Se praca, encontrar- se classificado, no minimo, no comportamento
“BOM”.

3.1.4.9. Se praga, ndo estar submetido a conselho de disciplina.

3.1.4.10. Nao estar na condi¢do de desertor (se praga), desaparecido, extraviado
ou em abandono de cargo.

3.1.4.11. Ter conceito profissional favoravel de seu Comandante, Diretor
ou Chefe imediato (Preenchimento do campo correspondente na Ficha de
Inscri¢do — Anexo II deste Edital).

3.1.4.12. Nio ter sido punido por transgressdo disciplinar de natureza grave
durante seu tempo de servigo na Institui¢do de Origem.

3.1.4.13. Ter, no minimo, 03 (trés) anos de efetivo servi¢o prestado na insti-
tuigdo de origem. Nao sera acrescido ao tempo efetivo de servigo, periodo
em que o candidato tenha servido em outras corporagdes, como, por exemplo,
candidatos que serviram na PMCE e atualmente fazem parte dos quadros
da PCCE.

3.1.5. O candidato que nao preencher os requisitos, deixar de apresentar
qualquer documento ou apresentar documento com preenchimento incorreto
ou incompleto na FASE DE INSCRICAO sera considerado INAPTO e nio
podera seguir com sua participa¢do na fase posterior.

3.1.6. E vedada a inscrigio condicional ou extemporanea.

3.1.7. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo do candidato, desde
que verificadas falsidades de documentos ou irregularidades na realizagao
de qualquer etapa/fase da selecdo.

3.2. 2* FASE — APRESENTACAO DE ATESTADO MEDICO, EXAMES
E AVALIACAO MEDICA PRESENCIAL:

3.2.1. Os candidatos considerados APTOS na 1* FASE do presente Processo
Seletivo, deverao apresentar, pessoalmente, na Coordenadoria Integrada de
Operagdes Aéreas — CIOPAER-CE (Bases Fortaleza, Sobral, Quixadé ou
Juazeiro do Norte), conforme datas definidas em Calendario de Eventos
(item 07 deste Edital).

3.2.1.1. ATESTADO MEDICO, habilitando ou ndo o candidato a realizar
o0 Teste de Aptidao Fisica do presente Edital. O ATESTADO MEDICO
apresentado pelo candidato devera conter:

a) Nome completo e CPF do candidato;

b) Nome completo, assinatura e nimero do Registo de Classe do médico
responsavel pelo ATESTADO;

¢) A informagao de que o candidato estd APTO ou ndo a realizar o Teste de
Aptiddo Fisica referente ao presente Edital.

3.2.1.1.1. O ATESTADO MEDICO somente sera aceito se o prazo entre a
sua emissdo e a data de apresentagdo na CIOPAER-CE referente a 2° Fase
da Selecdo, conforme datas definidas em Calendario de eventos (item 07
deste Edital) ou inferior a 30 (trinta) dias.

3.2.1.1.2. Somente estara APTO a realizar o TAF, o candidato cujo ATES-
TADO MEDICO contenha parecer favoravel do médico e que contenha todas
as informagdes descritas no item 3.2.1.1 (alineas a, b e ¢) e conforme prazo
de validade descrito no item 3.2.1.1.1.

3.2.1.2. EXAMES: Teste ergométrico, raio-X de térax, hemograma completo,
glicemia de jejum, ureia sérica, creatinina sérica, acido urico sérico ¢ Beta
HCG (para candidatas do sexo feminino). Os EXAMES apresentados pelo
candidato devem conter:

a) Nome completo do candidato;

b) Nome completo, assinatura e nimero do Registo de Classe do médico ou
farmacéutico responsavel pelo EXAME.

3.2.1.2.1. OS EXAMES somente serdo aceitos se o prazo entre a sua emissao e
a data de apresentagdo na CIOPAER referente a 2° Fase da Sele¢do, conforme
datas definidas em calendario de eventos (item 07 deste edital), for igual ou
inferior a 90 (noventa) dias, exceto para o exame de Beta HCG, cujo prazo
deve ser igual ou inferior a 07 (sete) dias.

3.2.1.2.2. Somente estara APTO a realizar o TAF, o candidato cujos EXAMES
contenham todas as informagdes descritas no item 3.2.1.2 (alineas ae b) e
conforme prazo de validade descrito no item 3.2.1.2.1.

3.2.2. A partir da analise do ATESTADO MEDICO, dos EXAMES apresen-
tados e de AVALIACAO MEDICA PRESENCIAL, o médico do Grupamento
Aeromédico da CIOPAER-CE emitira parecer HABILITANDO ou néo o
candidato a realizar o TAF.

3.2.3. Somente realizardo o TAF os candidatos considerados APTOS na 2*
FASE do presente Processo Seletivo.

3.3. 3* FASE - TESTE DE APTIDAO FISICA: Os candidatos considerados
APTOS na 2* FASE do presente Processo Seletivo serdo submetidos ao
TAF (Anexo I), conforme datas definidas em Calendario de Eventos (item
07 deste Edital).

3.3.1. A contagem oficial de tempo, de distancia percorrida e do niimero de
repeti¢des efetuadas pelos candidatos em cada teste, sera feita exclusivamente
por componente da Comissdo de Realizagdo do TAF.

3.3.2. O candidato que ndo alcangar o indice minimo exigido em qualquer
um dos testes e/ou deixar de realizar qualquer uma das provas, no prazo
determinado ou modo previsto neste Edital, serd considerado INAPTO e
consequentemente eliminado do processo seletivo.

3.3.3. Os casos de alteracdo psicoldgica e/ou fisiologica temporarias ou
permanentes (estados menstruais, indisposi¢des, caibras, contusdes, luxa-
¢oes, fraturas, deficiéncias fisicas e/ou situagdes semelhantes), cansago ou
exaustdo decorrentes de suas escalas de servigo ou situagdes pessoais que
impossibilitem a realiza¢do dos testes ou que diminuam a capacidade fisica
dos candidatos ndo serdo levados em consideragdo, ndo sendo dispensado
nenhum tratamento privilegiado.

3.3.4. Condigdes climaticas (neblina, chuva, vento, altas temperaturas e/ou
situagdes semelhantes) ndo serdo levados em consideragio para justificar a
realizagdo de reteste com qualquer candidato.

3.4. Em todas as FASES do Processo Seletivo, os candidatos poderao entrar
com Recurso em relagdo ao Resultado, os quais serdo avaliados pelo Coorde-
nador da CIOPAER-CE, assessorado pelos membros das Comissdes, conforme
datas definidas no Calendario de Eventos.
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4. DA CLASSIFICACAO E PREENCHIMENTO DAS VAGAS

4.1. Todos os candidatos inscritos para concorrer as vagas refeentes aos itens 2.1.1, 2.1.2, 2.1.3 e 2.1.4 e que forem considerados APTOS nas 3 fases da
selecdo serdo classificados em ordem decrescente, conforme o resultado obtido da 1* a 3* fase.

4.2. Nao ocorrendo o preenchimento de vagas em qualquer uma das modalidades de concorréncia, sera convocada o candidato melhor classificado, conforme
a seguinte ordem de reserva de vagas: 1. servidores das organizagdes coirmas de outras unidades da Federacdo (item 2.1.4); 2. servidores lotados na
CIOPAER-CE (item 2.1.3); 3. Servidores habilitados com categoria D ou E e certificados com curso MOPP (item 2.1.2). 4. Ampla Concorréncia (item 2.1.1).
5. DA ELIMINACAO DO PROCESSO SELETIVO

5.1. Sera desclassificado, portanto considerado INAPTO no processo seletivo o candidato que:

5.1.1. Deixar de apresentar, ou apresentar com rasuras, incorregdes ou auséncia de informagdes, algum documento previsto no Edital.

5.1.2. Faltar ou chegar atrasado para a realizagio de qualquer uma das FASES.

5.1.3. Nao concluir qualquer um dos testes ou ndo atingir os indices exigidos.

5.1.4. Fizer uso de meios fraudulentos para a realizagdo de provas ou exames do processo seletivo.

6. DO RESULTADO FINAL DA SELECAO

O resultado final da selegao, pela ordem de classificacdo, sera anexado em local visivel nas instalagdes da CIOPAER-CE (Bases Fortaleza, Sobral, Quixada
ou Juazeiro do Norte), conforme datas definidas em Calendario de Eventos (item 07 deste Edital).

7. DO CALENDARIO DE EVENTOS

DATAS ATIVIDADES LOCAL/HORARIO
02 a 06/09/19 INSCRICAO no Processo Seletivo CIOPAER (Todas as Bases) Expediente 08:00h as 12:00h e 13:00h as 17:00h
10/09/19 Divulgagdo dos candidatos considerados APTOS na ETAPA DE INSCRICAO CIOPAER (Todas as Bases) Expediente 08:00h as 12:00h e 13:00h as 17:00h
11/09/19 Solicitagdes de RECURSOS com relagio ao Resultado da ETAPA DE INSCRICAO CIOPAER(Todas as Bases) Expediente 08:00h as 12:00h e 13:00h as 17:00h
13/09/19 Resultado dos RECURSOS com relagio ao Resultado da ETAPA DE INSCRICAO CIOPAER(Todas as Bases) Expediente 08:00h as 12:00h e 13:00h as 17:00h
26¢27/09/19 APRESENTACAO DO ATESTADO MEDICO, EXAMES ¢ AVALIACAO MEDICA PRESENCIAL CIOPAER(Todas as Bases) Expediente 08:00h as 12:00h e 13:00h as 17:00h
30/09/19 Divulgagdo dos candidatos APTOS a realizar o TAF CIOPAER(Todas as Bases) Expediente 08:00h as 12:00h e 13:00h as 17:00h

Solicitagdes de RECURSOS com relagio ao Resultado da ETAPA DE APRESENTACAO

01/10/19 DO ATESTADO MEDICO, EXAMES ¢ AVALIACAO MEDICA PRESENCIAL CIOPAER(Todas as Bases) Expediente 08:00h as 12:00h e 13:00h as 17:00h
04/10/19 gg‘jl‘?‘é‘ég‘fDRg&%%slggfg‘;(‘ f{il/[ag‘;"e"g\‘}/‘zsﬁ‘l'fg‘/’{g ﬁTE*E‘)'I) é ADPERAE';'EﬁSC‘i';‘EACAO CIOPAER(Todas as Bases) Expediente 08:00h as 12:00h ¢ 13:00h as 17:00h
07/10/19 Realizagdo do TAF AESP 07:00h as 12:00h e 13:00h as 17:00h

08/10/19 Divulgagio do Resultado do TAF CIOPAER(Todas as Bases) Expediente 08:00h as 12:00h e 13:00h as 17:00h
08/10/19 Solicitagdes de RECURSOS com relagdo ao Resultado do TAF CIOPAER(Todas as Bases) Expediente 08:00h as 12:00h e 13:00h as 17:00h
09/10/19 Resultado dos RECURSOS com relagao ao Resultado do TAF CIOPAER(Todas as Bases) Expediente 08:00h as 12:00h e 13:00h as 17:00h
10/10/19 Reteste (TAF) AESP 07:00h as 12:00h e 13:00h as 17:00h

CIOPAER(Todas as Bases) Expediente 08:00h as
12:00h e 13:00h as 17:00h e Site da AESP

17/10/19 Aula inaugural (Previsao) AESP 08:00h

31/10/19 Previsdo de Término do Curso (Previsao) -

11/10/19 RESULTADO FINAL DA SELECAO (Lista de candidatos classificados dentro do nimero de vagas)

8. DA MATRICULA

8.1. Serdo matriculados no Curso de Formago de Técnico em Apoio Solo os 40 (quarenta) primeiros classificados, conforme distribui¢do de vagas referentes
aositens 2.1.1,2.1.2,2.1.3 e 2.1.4.

8.2. Os candidatos classificados dentro do niimero de vagas, deverdo realizar a matricula no site da Academia Estadual de Seguranga Publica — AESP, www.
aesp.ce.gov.br, conforme datas a serem definidas por aquela instituigdo.

9. ITENS INDIVIDUAIS (ENXOVAL DO ALUNO) FSC
9.1. Itens individuais que deverdo ser apresentados pelos candidatos na Aula Inaugural, a ser realizada no dia 17 de outubro de 2019 (Previso), no Auditoério MTSTS
da Academia Estadual de Seguranga Piblica - AESP. Esses itens ndo seréo fornecidos pela Coordenagéo do Curso e a aquisi¢do € de inteira responsabilidade | o, ooz
do candidato: a parii de fontes

responsaveis

FSC°C126031

RELACAO DE MATERIAL POR ALUNO

MATERIAL MINIMO NECESSARIO

Uniforme Operacional (calga tatica, camisa gola olimpica, gandola, cobertura modelo panama, coturno de cadargo e meido, todos totalmente pretos, sem figuras ou letras) 01
Uniforme de Educagao Fisica Completo (calgdo preto, camisa regata branca, meias brancas cano longo, ténis na cor predominante preta) 01
Mochila com capacidade para 40 litros, na cor preta 01
Kit dg prime?ros S0CoITOs (contendo r‘emédios para _dores mu‘sculares, dores d_e cabega, antitérmicos, antialérgico;, gazes, esparadrapos, 01
soro fisiologico, soro glicosado respeitando as reagdes alérgicas de cada servidor e protetor solar fps 30 ou superior)

Oculos de protegio transparente 01
Isolante térmico 01
Lanterna pequena resistente a agua 01
Apito preto com cordame preto 01
Bandoleira de 03 (trés) pontas, na cor preta 01
Cinto de guarni¢do com coldre de polimero, ambos na cor preta 01
Porta carregador de polimero para calibre .40 (capacidade para 2 carregadores) 01
Cantil com porta cantil na cor preta 01
Faca tipo selva 01
05 metros de cabo solteiro 11mm ou 12mm na cor preta 01
Protetor auditivo tipo concha (cor preta) ou intra-auricular 01
Colete refletor (cor verde fluorescente) 01
Lanterna tatica com sinalizador 390.000 lumens 02
Material didatico (caderno, lapis, caneta e borracha) 01

10. DA ESTRUTURA CURRICULAR
10.1. Componentes Curriculares:

DISCIPLINAS CARGA HORARIA
1 Conhecimento Basico sobre aeronaves 03
2 Seguranga Operacional 03
3 Atendimento Pré-Hospitalar 12
4 Prevengdo e Combate a Incéndio em Aeronaves 08
5 Tiro Defensivo 12
6 Direitos Humanos 08
7 Operagdo com Veiculos e Abastecimento de Aeronaves 10
8 Etica e Cidadania 08
9 Sinais para Manobrar no Solo ¢ Regulamentagio da Aviagao Civil 08
10 Meteorologia 04
11 Seguranga de Aeroportos 04
12 Sobrevivéncia em Regides Inospitas 24
TOTAL 104 H/A

10.2. Todas as informagdes sobre a agdo educacional, prevendo especificidades e modalidade de ensino, os componentes curriculares com carga horaria,
regime de trabalho, bem como os critérios e modalidades de avaliagdo a serem utilizados serdo descritos no PLANO DE ACAO EDUCACIONAL — PAE do
Curso de Formagao de Técnico em Apoio Solo/2019 da CIOPAER-CE. O PAE sera elaborado e organizado segundo diretrizes do Plano de Desenvolvimento
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Institucional - PDI, da AESP/CE e levado ao conhecimento dos candidatos no Ato da Matricula.
11. DAS COMISSOES DE SELECAO
11.1. Comissdo de Inscrigdo: DPC Tavares, TC BM Sawaki, MAJ PM Steici, MAJ PM Capelo ¢ IPC Juliana.
11.2. Comisséo de Realizagdo do TAF: TC BM Sawaki, MAJ PM Andrade, MAJ PM Davi, MAJ PM Steici, MAJ PM Capelo, CB BM Paulo Roberto ¢
IPC Juliana.
11.3. Comisséo de Elaboragao do Edital de Sele¢do: DPC Tavares, MAJ PM Steici e IPC Juliana.
12. DAS DISPOSICOES GERAIS
12.1. A inscrigdo do candidato implicara a aceitagdo destas normas, ¢ de normas contidas nos comunicados e instrugdes que, porventura, sejam divulgados.
12.2. O presente Edital tem validade exclusiva para o Curso de Formagao de Técnico em Apoio Solo (CTAS/2019), da Coordenadoria Integrada de Operagdes
Aéreas — CIOPAER-CE.
12.3. A presente Selecdo somente tera validade para as vagas constantes neste Edital.
12.4. Apos a conclusdo do Curso, os aprovados retornardo as Unidades de Origem. Para os servidores das corporacdes PMCE, BMCE e PCCE ser4 facultado
ao Secretario da SSPDS o emprego ou néo destes no servigo de Técnico em Apoio Solo da CIOPAER-CE, de acordo com a necessidade do servigo.
12.5. Os servidores das corporagdes PMCE, BMCE e PCCE que concluirem o curso poderdo ser lotados em qualquer uma das Bases da CIOPAER-CE,
inclusive em horario de Expediente, conforme a conveniéncia da Coordenagéo.
12.6. A inscrigéo na selegdo implica o conhecimento e a aceitagdo irrestrita de suas normas e exigéncias pelo candidato, sem direito algum a compensagao
decorrente da anulag@o ou do cancelamento de sua inscri¢do, da eliminagdo da Seleg@o, ndo observancia dos ditames e prazos fixados ou, ainda, do seu ndo
aproveitamento na CIOPAER-CE.
12.7. Ficara a cargo da vinculada de origem, as providéncias e as medidas relativas ao pagamento de diérias e ajuda de custo ao servidor do Estado do Ceara
matriculado, oriundo de unidades do interior do Estado, conforme Decreto n® 30.719/2011.
12.8. Ficara a cargo da organizacdo de seguranca publica coirma de outras unidades da Federagdo, as providéncias e as medidas relativas ao pagamento de
diarias e ajuda de custo aos seus servidores matriculados, conforme legislagdes correspondentes.
12.9. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Coordenador da CIOPAER-CE, assessorado pela Coordenag@o do Curso e assistido pelos membros
das Comissoes.
Fortaleza-Ce, 22 de julho de 2019.
Aristoteles Tavares Leite — Del PC
COORDENADOR DA CIOPAER
MAT.: 133.806-1-9
. André Santos Costa — DPF
SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

ANEXO I
TESTE DE APTIDAO FISICA
O Teste de Aptiddo Fisica (TAF) tem cardter eliminatério e classificatorio. Serdo submetidos os candidatos aprovados na 2° Fase (APRESENTACAO DO
ATESTADO MEDICO, EXAMES ¢ AVALIACAO PRESENCIAL). O candidato que ndo completar qualquer um dos testes dentro do protocolo estabelecido,
atendendo ainda as orientagdes do fiscal examinador, no tocante as condi¢des de execugdo da prova, sera eliminado do processo seletivo.
1.0 TAF sera composto pelos seguintes testes:

ORDEM DE REALIZACAO PROVA LOCAL
1° TESTE CORRIDA 12 MINUTOS AESP
2°TESTE FLEXAO DE BRACOS AESP
3°TESTE FLEXAO ABDOMINAL AESP
4° TESTE FLEXAO NA BARRA AESP

1.1. CORRIDA DE 12 MINUTOS

SEXO MASCULINO

PONTUACAO DISTANCIA PERCORRIDA (EM METROS)
Eliminado <1900
1 1900 - 2090
2 2100 - 2400
3 2410 - 2510
4 2520 - 2720
5 >2720

SEXO FEMININO
PONTUACAO DISTANCIA PERCORRIDA (EM METROS)
Eliminada <1510
1 1510 - 1690
1700 - 1960
1970 — 2080
2090 — 2240
>2240

[V IR N}

1.1.1. A execugdo do exercicio sera a mesma forma para os candidatos do sexo masculino e feminino, observando-se as diferengas nas pontuagdes por
distancia percorrida.

1.1.2. O candidato devera correr até o tempo limite de 12 (doze) minutos, o percurso maximo possivel em pista ou circuito de piso regular e plano.

1.3. Sera dado apenas um sinal para inicio do exercicio e outro para o final.

4. Admitir-se-a a execugdo de trechos em qualquer ritmo, podendo até mesmo parar e depois prosseguir.

5. Nao sera permitido ao candidato, deslocar-se em qualquer tempo no sentido contrario.

6. Nao sera permitido dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (puxar, empurrar, etc), sob pena de desclassificagdo de quem esta oferecendo ajuda
u sendo ajudado.

1.1.7. Se o candidato sair da pista antes do término do tempo, serd apenas computada a distancia ja percorrida.

1.1.8. Apos o sinal que representara o término da prova, os candidatos deverao caminhar no sentido perpendicular a pista, ndo sendo permitido qualquer
deslocamento que possa aumentar ou diminuir a distancia percorrida, sob pena de desclassificacéio do candidato no processo seletivo.

1.1.9. O candidato que ndo percorrer a distdncia minima estabelecida, de acordo com sexo e idade, sera desclassificado do processo seletivo, ndo podendo
realizar as demais provas.

1.1.10. O uniforme para a realizacdo deste teste serd camiseta branca sem detalhes, calgdo preto sem detalhes ou uniforme de educagio fisica padrdo da
institui¢do de origem e ténis (masculino e feminino).

1.2. FLEXAO DE BRACOS

1.2.1. FLEXAO DE BRACOS MASCULINA

1
1.
1.

1.
1.
1.
l.
[y

SEXO MASCULINO
PONTUACAO 5 4 3 2 ELIMINADO
Repeti¢des por minuto 30 ou + 2229 17a21 12a16 11 ou -

2.1.1. O apoio devera ser com as maos espalmadas de frente sobre o solo e cotovelos estendidos.

2.1.2. A distancia entre as maos devera corresponder a largura da cintura escapular.

2.1.3. Membros inferiores estendidos e com as pontas dos pés unidas, tocando o solo.

.2.1.4. Executar sucessivas flexdes e extensdes dos cotovelos ininterruptamente.

2.1.4.1. Na execugcdo da flexdo de cotovleos, a distancia do peito em relagdo ao solo devera ser a de um punho fechado.

2.1.4.2. Se o candidato parar durante a execugdo do teste, ndo devera ser mais contabilizadas suas repeti¢des, a partir desse momento.
2.1.5

. Durante a realizagdo, o candidato devera manter o quadril alinhado com o restante do corpo.
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1.2.1.6. No caso de execugdo do exercicio que ndo seja conforme os pardmetros acima, a repeti¢do ndo sera computada.

1.2.1.7. O candidato que nio realizar a quantidade de repeti¢des minimas por minuto, de acordo com a idade, sera desclassificado do processo seletivo, ndo
podendo realizar as demais provas.

1.2.1.8. O uniforme para a realiza¢@o deste teste serd camiseta branca sem detalhes, cal¢do preto sem detalhes ou uniforme de educagdo fisica padrao da
institui¢do de origem e ténis.

1.2.2. FLEXAO DE BRAGCOS FEMININA

SEXO FEMININO
PONTUACAO 5 4 3 2 ELIMINADA
Repetigdes por minuto 27 ou + 20 a26 13a19 08a 12 07 ou -

1.2.2.1. Apoio das maos de frente sobre o solo e cotovelos estendidos.

1.2.2.2. A distancia entre as maos devera corresponder a largura da cintura escapular.

1.2.2.3. Os joelhos ¢ a ponta dos pés tocando o solo.

1.2.2.4. Executar sucessivas flexdes e extensdes dos cotovelos ininterruptamente.

1.2.2.5. No caso de execugao do exercicio que ndo seja conforme os pardmetros acima, a repeti¢do ndo sera computada.

1.2.2.6. A candidata que ndo realizar a quantidade de repeticdes minimas por minuto, de acordo com a idade, sera desclassificada do processo seletivo, ndo
podendo realizar as demais provas.

1.2.2.7. O uniforme para a realiza¢@o deste teste serd camiseta branca sem detalhes, cal¢do preto sem detalhes ou uniforme de educagdo fisica padrio da
institui¢do de origem e ténis.

1.3. FLEXAO ABDOMINAL

SEXO MASCULINIO

PONTUACAO 5 4 3 2 ELIMINADO
Repetigdes por minuto 36 ou + 31a35 27 a 30 22226 21 ou -
SEXO FEMININO
PONTUACAO 5 4 3 2 ELIMINADA
Repeti¢des por minuto 29 ou + 2428 20a23 15a19 14 ou -

1.3.1. A execug@o sera a mesma para os candidatos do sexo masculino e feminino, observando- se as diferengas nas pontuagdes por repeti¢des.

1.3.2. Posigdo inicial em decubito dorsal, joelhos flexionados, bragos cruzados na altura do peito, de forma que a mao direita segure o ombro esquerdo e a
mao esquerda o ombro direito, com apoio externo sobre o dorso dos pés.

1.3.3. O candidato realizara flexdes abdominais estendendo os quadris de maneira que os antebragos encostem-se as coxas e, no retorno, que as escapulas
toquem no solo.

1.3.4. Através de contragdo da musculatura abdominal, o avaliado adotara a posi¢ao sentada, permanecendo com os joelhos flexionados, sendo requisito para
a execugdo correta do movimento que os antebragos encostem-se as coxas.

1.3.5. No segundo momento, o avaliado retornara a posi¢ao inicial até que toque o solo com as escapulas, completando um movimento, quando entéo podera
dar inicio a execugdo de novo movimento.

1.3.6. No caso de execugdo do exercicio que nao seja conforme os parametros acima, a repeticao nio sera computada.

1.3.7. O candidato que ndo realizar a quantidade de repeti¢des minimas por minuto, de acordo com sexo e idade, sera desclassificado do processo seletivo,
nao podendo realizar as demais provas.

1.3.8. O uniforme para a realizagdo deste teste sera camiseta branca sem detalhes, cal¢do preto sem detalhes ou uniforme de educagio fisica padrio da insti-
tuigdo de origem e ténis (masculino e feminino).

1.4. FLEXAO DE COTOVELO EM BARRA FIXA

1.4.1. FLEXAO DE COTOVELO EM BARRA FIXA - MASCULINO

PROVA DE FLEXAO DE COTOVELO (DINAMICO) EM BARRA FIXA- SEXO MASCULINO

NUMERO DE FLEXOES PONTOS
De 0 a 2 repetigdes Eliminado
03 repetigdes 2

04 repetigdes 3
05 repetigdes 4
06 ou + repetigdes 5

1.4.1.1. PROCEDIMENTOS

Posig¢ao inicial:

a) Pegada na barra com as maos em pronagao (dorso das maos voltado para a face do avaliado);

b) Membros superiores ¢ inferiores estendidos;

¢) Corpo na posigdo vertical, sem contato algum com o solo.

1.4.1.2. EXECUCAO

a) flexionar os cotovelos, até posicionar o queixo sobre a barra horizontal, sem toca-la com o mesmo;

b) voltar a posigdo inicial pela extensdo completa dos cotovelos.

Observagdes:

a) ndo ¢ permitido utilizar movimentos acessorios como extensao da coluna cervical, dos quadris, pernas, ou balangar o corpo para executar cada flexao;
b) ndo devera haver o contato das pernas ou do corpo com quaisquer objetos ou auxilios;

¢) ndo sera permitido que o avaliado solte uma das maos apds a tomada da empunhadura e execugdo do exercicio;

d) encerra-se a execugo do exercicio assim que o candidato largar a barra com os cotovelos estendidos;

e) para a contagem, serdo validas as tragdes corretamente executadas, a partir do momento em que a barra for segurada com as duas maos;

f) as tragdes serdo computadas da seguinte maneira: o executante com o corpo na vertical (posi¢do “um”) flexionara os cotovelos, posicionando o queixo
sobre a barra sem toca-la, considerando este movimento como posi¢ao “dois”. Em seguida retorna para posi¢ao “um” com os bragos totalmente estendidos.
Neste caso ao retornar posi¢ao “um” serd computado uma repetigéo correta;

g) serdo computadas as tragdes executadas em que o queixo ultrapasse a altura da barra sem que, para isso, tenha ocorrido qualquer tipo de auxilio;

h) o candidato que ndo realizar a quantidade de repeticdes minimas estabelecidos, de acordo com a idade e sexo, sera desclassificado do processo seletivo,
ndo podendo realizar as demais provas.

1) O uniforme para a realizagdo deste teste sera camiseta branca sem detalhes, cal¢do preto sem detalhes ou uniforme de educagio fisica padrao da institui¢do
de origem e ténis

1.4.2 PROVA DE FLEXAO DE COTOVELO EM BARRA FIXA- SEXO FEMININO

PROVA DE FLEXAO DE COTOVELO (ESTATICO) EM BARRA FIXA- SEXO FEMININO

TEMPO EM SUSPENSAO PONTOS
Inferior a 9 segundos Eliminada
9’ — 99 segundo 2

De 10”* a 12°°9 segundos 3
De 13°’a 15 segundos 4
Igual a superior a 16”” segundo 5

1.4.2.1. PROCEDIMENTOS

Posigdo inicial:

a) a avaliada se dirigira a barra através de um apoio (banco, escada baixa ou outro material disponivel);

b) posicionar-se na barra com os cotovelos flexionados, com a pegada na barra com as maos em pronagao (dorso das maos voltado para a face da avaliada);
¢) o queixo acima da barra, sem toca-la com essa parte do corpo;

d) membros inferiores estendidos;

€) corpo na posi¢do vertical, sem contato algum com o solo.
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1.4.2.2. EXECUCAO

a) apos a avaliada perceber que esta em posi¢ao segura, com o queixo sobre a barra, sem tocé-la, e cotovelos flexionados, avisard ao avaliador para retirar
0 apoio, com o0 corpo suspenso, momento em que serd acionado o crondmetro; a avaliada permanecera na posigao final até o avaliador lhe informar que ela
superou a tempo minimo necessario;

b) a avaliada permanecera na posigao final até suportar o maximo de tempo possivel, sendo que o crondmetro sera travado no momento em que a avaliada
tocar o queixo na barra ou quando a avaliada colocar a cabega para tras para ndo tocar na barra;

¢) o registro do tempo sera transformado em pontos, de acordo com a tabela especifica. Preferencialmente serdo utilizados dois crondmetros (cronometragem
manual) para registrar o tempo, sendo considerado para computo oficial, o menor tempo.

1.4.2.3. A candidata que ndo atingir o tempo de suspensdo minimo sera desclassificada do processo seletivo, ndo podendo realizar as demais provas.
1.4.2.4. O uniforme para a realizag@o deste teste serd camiseta branca sem detalhes, cal¢do preto sem detalhes ou uniforme de educagdo fisica padrido da
institui¢do de origem e ténis.

2. DISPOSICOES GERAIS SOBRE O TAF:

2.1. A pontuagdo geral de cada candidato sera obtida pela soma das pontuagdes por prova.

2.2. O candidato que ndo conseguir atingir o desempenho minimo em qualquer uma das provas estara automaticamente eliminado do processo seletivo.
2.3. Se, por algum motivo, o candidato faltar ou chegar atrasado em qualquer um dos testes fisico, sera automaticamente eliminado do processo seletivo.
2.4. O critério de classificac@o sera obtido com a maior pontuacdo individual de cada candidato.

2.5. Em caso de empate na pontuagdo geral do TAF, serdo aplicados os seguintes critérios aos candidatos, sucessivamente, até que se atinja o desempate:
2.5.1. Maior tempo efetivo de servi¢o na Instituicdo de Origem;

2.5.2. Maior idade;

2.5.3. Maior pontuag@o na Prova de Flexdo na Barra Fixa;

2.5.4. Maior pontuagio na Prova de Corrida de 12 min;

2.5.5. Maior Pontuagdo na Prova de Flexdo de Bragos; e

2.5.6. Maior Pontuagdo na Prova de Flexdo Abdominal.
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() AMPLA CONCORRENCIA () HABIL. D/EEMOPP () SERVIDOR LOTADO NA CIOPAER-CE () SERVIDOR DE ORG. COIRMAS /OUTRAS UNID. DA FEDER.
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